附件1
南通市阳光项目建设有限公司2019年公开招聘工作人员岗位简介表
	公司名称
	岗位代码
	部门
	岗位
名称
	招聘
人数
	学历
	专业
	职称/专业
资格证
	其他资格条件和说明

	南通市阳光项目建设有限
公司
	0101
	综合管理部

	副部长
	1
	大学及以上
	不限
	
	1、1979年1月1日以后出生，中共党员；
2、具有6年（含）以上办公室工作经验；
3、具有较强的文字功底，擅长起草各类公文及综合性文字材料；
4、在省级以上期刊、公开发行报纸以第一作者身份发表过文章的优先；
5、具有党政机关、国有企事业单位办公室工作经验者优先；
6、提交两篇个人撰写的文字材料。

	
	0102
	
	职员
	1
	大学及以上
	不限
	
	1、1984年1月1日以后出生，中共党员；
2、具有3年（含）以上办公室工作经验；
3、熟悉公文写作、人力资源管理、行政后勤管理等相关工作；
4、具有党务工作经历；
5、具有党政机关、国有企事业单位办公室工作经验者优先；
6、提交两篇个人撰写的文字材料。

	南通市阳光项目建设有限
公司
	0103
	监察审计部
	副部长
	1
	大学及以上
	经济、财会、审计、工程类等相关专业
	持有会计师或造价师证书
	1、1979年1月1日以后出生，有高级职称或持有多项专业资格证书、岗位匹配度高的年龄和学历可适当放宽；
2、具有6年（含）以上工程造价审计相关工作经验；
3、具有项目建设和工程管理经验者优先；

4、中共党员优先。

	
	0104
	
	职员
	1
	大学及以上
	经济、财会、审计、工程类等相关
专业
	持有会计师或造价师证书
	1、1984年1月1日以后出生，有高级职称或持有多项专业资格证书、业绩与岗位匹配度高的学历可放宽至大专；

2、具有3年（含）以上工程造价审计相关工作经验；
3、具有项目建设和工程管理经验者优先；

4、水电或机电专业优先；

5、提交两篇个人撰写的文字材料。

	
	0105
	前期部
	职员
	1
	大学及以上
	建筑类等相关专业
	持有造价师
证书
	1、1979年1月1日以后出生，有高级职称或持有多项专业资格证书、岗位匹配度高的年龄和学历可适当放宽；
2、具有3年（含）以上招标工作经验；
3、具有国有企业项目建设和项目前期管理经验者优先。

	
	0106
	
	职员
	1
	大学及以上
	建筑类、管理类等相关专业
	持有助理工程师或二级建造师及以上
资格证
	1、1984年1月1日以后出生，持有机电专业建造师证书、业绩与岗位匹配度高的学历可放宽至大专；

2、具有3年（含）以上前期手续办理工作经验。

	南通市阳光项目建设有限
公司
	0107
	工程部
	职员
	1
	大学及以上
	建筑类等相关专业
	持有工程师或建造师证
	1、1979年1月1日以后出生，有高级职称或持有多项专业资格证书、岗位匹配度高的年龄和学历可适当放宽；
2、 具有3年（含）以上项目建设和施工管理工作经验。

	
	0108
	
	职员
	4
	大学及以上
	建筑类等相关专业
	持有助理工程师及以上
资格证
	1、1979年1月1日以后出生，有高级职称或持有多项专业资格证书、岗位匹配度高的年龄和学历可适当放宽；
2、 具有3年（含）以上项目建设和施工管理工作经验；
3、具有政府类工程项目管理经验的优先。

	
	0109
	财务部
	总账会计
	1
	大学及以上
	财会、审计等相关专业
	持有会计师及以上资格证
	1、1979年1月1日以后出生，有高级职称或持有多项专业资格证书、岗位匹配度高的年龄和学历可适当放宽；
2、具有6年（含）以上相关工作经验；
3、熟悉国家财税法律规范，熟练操作财务及办公软件。

	
	0110
	
	现金会计
	1
	大学及以上
	财会、审计等相关专业
	持有会计从业资格证
	1、1984年1月1日以后出生；
2、具有3年（含）以上相关工作经验；
3、熟悉国家财税法律规范，熟练操作财务及办公软件。


